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Apresentacao

Dando continuidade ao trabalho de ampliagdo da transparéncia, a Gestdo multicampi universitaria da
Universidade do Estado da Bahia apresenta o Boletim Informativo Gerencial 2016 que sintetiza e articula
as informagoes das despesas com as agoes institucionais desenvolvidas no ano. Assim organizadas,
estas informagoes permitem uma melhor compreensao sobre o investimento real da administracao central
e setorial no alcance das metas previstas nos planos de gestdo universitaria, sobretudo referente as
atividades finalisticas de ensino, pesquisa, extensao e pds-graduagao.

Por principio, a transparéncia é um dos pilares fundamentais da Administragao Publica e por isso a Gestao
Universitaria Multicampi da UNEB vem atuando constantemente na melhoria da informagao prestada a
comunidade académica e a sociedade baiana. Legalmente, é responsabilidade dos gestores divulgar os
dados referentes a execucao orgamentaria, financeira e contabil.

Seguindo os mesmos moldes de 2015, o Boletim Informativo Gerencial reuniu as despesas nas categorias
abaixo visando tornar estas informacoes mais acessiveis a comunidade em geral:

» Terceirizagao

» Concessionarias de Servigos Piiblicos

* Infraestrutura

 Servicos de Pessoas Fisicas e/ou Juridicas
» Material de Consumo

* Fomento Interno para Gestao, Ensino, Pesquisa, Extensao e Politicas Afirmativas

0 detalhamento considerou as principais caracteristicas da despesa, como o tipo de servigo prestado, a
periodicidade e, principalmente, o fomento académico da acao, bem como sua aplicabilidade de acordo
com o Plano de Metas 2016-2017, estabelecido pela Gestao Universitaria Multicampi.

José Bites de Carvalho Carla Liane Nascimento dos Santos
Reitor Vice-Reitora

Universidade do Estado da Bahia - UNEB




UNEB

UNIVERSIDADE DO
ESTADO DA BAHIA

UNEB MULTICAMPI NOS

BRASIL

1

&

Barreiras

¢

24 CAMPI

B
= 29 e
! ;
& ¢

H 3

,,.-"‘:“Bam Jesus {
£’ da Lapa

29 DEPARTAMENTOS

.@. Campus da UNEB
|:| Semiarido Baiano

Irecé
01 i

. j
- ‘,\. e \\./K' o
3 - cBumadg -
ol %’ 13 Cagtité {/ E:{‘{\j, Q_?
{ ey P

,  Guanambi

4 Sed

Y
G
i

@:16 & o 2

TERRITORIOS DE IDENTIDADE DA BAHIA

7
7
/
/
‘
:
:
\
\
\
P
i%’ 3 24
f

Juazeiro S Paulo Afonso
sl

RSSO TR

g S
Euclides
9 "-da Cunha

. Senhor do Bonfim.-~*
ran &

", Jacobina

. {'
w-l Cancefqéif"@. @.
i do Coité ;
L [
/ {

95
Ipiadl, <4<

7‘ ]
b

-

e
d

L2

®

21-

I:l Cerrado
[ wata avantica
TERRITORIOS DE IDENTIDADE

01 - Irecé 10 - Sertdo do Sao Francisco
02 - Velho Chico 11 - Bacia do Rio Grande 22-
03 - Chapada Diamantina 13 - Sertéo Produtivo 24 -
04 - Sisal 14 - Piemonte do Paraguagu 25-
06 - Baixo Sul 16 - Piemonte da Diamantina 26 -
07 - Extremo Sul 17 - Semiarido Nordeste Il 27

- Litoral Norte e Agreste Baiano

Recdncavo

Médio Rio de Contas
Itaparica

Piemonte Norte do Itapicuru
Metropolitano de Salvador

- Costa do Descobrimento

Teixeira de Freitas

07

Camacari

Dados e Informagoes Gerenciais

0 orcamento da Universidade compreende as despesas com pessoal (saldrios e incentivos) e manutencao,
que inclui custeio, investimento, beneficios (alimentagao e transporte), bem como o valor patronal referente
ao Planserv. Apesar de auxilio alimentagao, transporte e plano de saude patronal constituirem despesas de
pessoal, estas fazem parte do orgamento de manutengéo. As despesas de custeio e investimento sao aquelas
administradas pelas unidades gestoras e diretamente relacionadas com a gestao da qualidade do gasto publico,
que representaram 17% do orgamento em 2016 e sao objeto deste Boletim.

Importante ressaltar que ao longo do ano, foram editados trés Decretos Estaduais que anularam recursos da
manutengdo em um montante de R$10.123.711,44, que representa um percentual de 2% do or¢camento. Quando
comparado com 2015, quando o Custeio e o Investimento representaram 19%, o valor anulado pelos decretos
apresenta-se justamente como a diferenca.

100 2%

2%

20 \

’ TIPOS DE DESPESAS VALORES (R$)

’ Saldrios [ Incentivos 392.642.658,67

. Beneficios [ Auxilio Transporte 8.534.868,45

’ Planserv 7.651.497,70

. Custeio 76.982.229,04 )
} Manutencao

. Investimento 5.172.332,55 82.154.561,59

’ Orcamento Anulado Decretos n° 144, 146 e 148 10.123.711,44
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ORGAMENTO DE MANUTENGAO POR CATEGORIA

VALORES ABSOLUTOS E RESPECTIVOS PERCENTUAIS

’ TERCEIRIZACAQ 25.877.410
’ CONCESSIONARIAS 11.112.675
’ INFRAESTRUTURA 8.308.935
. SERVICOS 10.777.206
’ MATERIAL DE CONSUMO 1.381.226
. FOMENTO INTERNO 24.697.110

149%
(d)
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ORGAMENTO DE MANUTENGAO POR CATEGORIA

VALORES ABSOLUTOS E RESPECTIVOS PERCENTUAIS

100% FOMENTO INTERNO PARA GESTAQ, ENSINO, PESQUISA, EXTENSAO E POLITICAS AFIRMATIVAS
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ORGAMENTO DE MANUTENGAO POR CATEGORIA

VALORES ABSOLUTOS E RESPECTIVOS PERCENTUAIS
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ORGAMENTO DE MANUTENGAO POR CATEGORIA

VALORES ABSOLUTOS E RESPECTIVOS PERCENTUAIS

100% SERVIGOS DE PESSOAS FISICAS E/OU JURIDICAS
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ORGAMENTO DE MANUTENGAO APLICADO NOS DEPARTAMENTOS POR CATEGORIA DE DESPESAS - VALORES

2.750.000,00
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Terceirizagao

As despesas de Terceirizacao representam 31% da execucao total do custeio e incluiu os pagamentos
mensais (janeiro a dezembro) as empresas contratadas. O subgrupo desta categoria inclui 0s tipos de
servigos realizados, a repactuacao contratual de 2016 e Despesas de Exercicios Anteriores (DEA). Destaca-
se nessa despesa o impacto dos servigos de Seguranca, Limpeza e Recepgdo, que representam 84% dos
recursos aplicados nesta categoria. Em 2015, os mesmos servigos representavam 71% dos recursos.

Concessionarias de Servigos Publicos

Assim como em 2015, alguns servigos publicos basicos séo fornecidos por uma unica empresa publica ou
privada que detém a concessao dos servigos do Estado, nao permitindo a busca por outros fornecedores que
oferecam valores mais competitivos para atendimento da Universidade, como € o caso da agua e energia. Por
outro lado, mesmo servigcos em que ha mais de um fornecedor, como Internet e Telefonia, a contratacéo é
regida por licitagéo Unica realizada diretamente pela Secretaria de Administragdo do Estado da Bahia (SAEB),
em periodos regulares. Esta despesa equivale a 14% da execucéo total do custeio, 0 que representa um
impacto significativo no orgamento, inclusive apresentando crescimento de 2% em relagao ao ano anterior.

Infraestrutura

Esta categoria € um dos principais investimentos na perspectiva de qualificar a estrutura fisica e movel para a
adequacao e realizagdo das atividades finalisticas da Universidade, que envolve por exemplo a construgao,
ampliagao, recuperagao e reparagao de imoveis e a aquisicao de equipamentos. Também estao inclusas aquelas
despesas que sao executadas devido a auséncia de condigoes necessarias disponiveis, como locagao de imoveis,
equipamentos, veiculos e 6nibus, que representaram, em 2016, cerca de 23% do total investido nesta categoria.

.ma‘ Universidade do Estado da Bahia - UNEB
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Servicos de Pessoas Fisicas e/ou Juridicas

Servicos de pessoas fisicas e/ou juridicas sao essenciais para o atendimento temporario das necessidades
institucionais e sao legalmente constituidas. No entanto, na analise dos dados desta categoria dois
pontos cruciais devem ser considerados: 1) a auséncia do atendimento pleno de pessoal; e 2) a natureza
multicampi da UNEB, presente em 19 Territorios de |dentidade. Em relagdo ao primeiro aspecto, tem sido
necessaria a contratagao de consultoria, principalmente na area juridica, para atender a caréncia nessa
area, bem como de prestadores de servigo temporario (PST) e servigos de Tecnologia de Informagao. O
segundo ponto inclui despesas com passagens aéreas e terrestres, diarias e alimentagao, que objetivam
viabilizar a participacao de servidores técnico-administrativos, professores e estudantes em eventos de
natureza académica e técnico-cientifica, no &mbito local, regional, nacional e internacional.

Para fins de funcionamento pleno das atividades de Gestao Universitaria Multicampi, esta categoria inclui
as despesas com reunioes administrativas de todas as naturezas (cursos de formagao, capacitagao,
especializacdo) para o exercicio da gestdo e dos Conselhos Superiores (CONSEPE e CONSU) que
demandam alimentacao, hospedagem e diarias para todos o0s seus participantes de diversos campi.

Material de Consumo

Esta categoria inclui as despesas provenientes da aquisi¢cao de itens de almoxarifado e outros materiais que
nao sao incorporados ao patrimoénio. Além disso, estao presentes os valores referentes a adiantamentos e
combustivel para a frota.

Fomento Interno para Gestao, Ensino, Pesquisa,
Extensao e Politicas Afirmativas

A categoria inclui as principais agoes de investimento nas atividades finalisticas da Universidade, da ordem
de 30% do total. Sao despesas com bolsas de monitoria, de Ensino, de Extenséo, da Universidade Aberta
da Terceira Idade (UATI), de Programas de Pesquisa e Pos-Graduagao, do Programa de Iniciacdo Cientifica
(PICIN), do Programa Institucional de Bolsas de Apoio a Tecnologia e Inovagao (PIBATI), do Programa de Apoio

Universidade do Estado da Bahia - UNEB i. tim
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a Formacgao Superior em Licenciatura em Educagéo do Campo (PROCAMPOQ) e da Licenciatura Intercultural
em Educacao Escolar Indigena (LICEEI), além de despesas com assisténcia estudantil, publicagoes cientificas,
viagens de campo, capacitagao de servidores e estagiarios.

Também estdo incluidos os recursos destinados aos Colegiados, Editais de Extensao, Termos de Outorgas e
Centros de Pesquisa, que sao responsaveis por 9% das acées de fomento, e investimentos em equipamentos
de laboratorio e de informatica, nas residéncias universitarias e no incentivo a participagao em eventos nacionais
e internacionais.

Os recursos descentralizados para os Departamentos séo da ordem de 47%.

Consideracoes Finais

Apresentamos a segunda edicdo do Boletim Informativo Gerencial consolidando essa agcéo do eixo
estratégico Democratizagdo, Descentralizacao e Transparéncia do Plano de Acoes Prioritarias da Gestao
Universitaria Multicampi da Universidade do Estado da Bahia. Um dos principios norteadores deste eixo
¢ a divulgacao de informacgoes que permitam a comunidade conhecer, analisar e discutir 0os temas que
compdem a estrutura da Universidade, dentre 0s quais o seu orcamento e aplicagao dos recursos.

A exemplo da primeira edigdo, o Boletim ¢ uma agdo de comunicagao continua, cujo detalhamento é
periodicamente revisado visando agregar informacoes e qualifica-las, buscando favorecer o entendimento
daexecugado orcamentaria de acordo com as despesas agrupadas por categorias. Trata-se de um documento
que pretende incentivar e aprimorar a participacdo da comunidade, podendo receber contribui¢oes
e funcionar como um exercicio analitico sobre as melhores estratégias de condugcdo dos rumos da
Universidade para atender as atividades finalisticas do ensino, pesquisa, extensao e pos-graduagao

.v‘»nﬁ Universidade do Estado da Bahia - UNEB

Equipe Central de Gestao Universitaria

REITORIA
José Bites de Carvalho

VICE-REITORIA
Carla Liane Nascimento dos Santos

CHEFIA DE GABINETE
Dayse Lago de Miranda

PROCURADORIA JURIDICA — PROJUR
Rosilene Evangelista da Apresentacao

PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUAGAO — PROGRAD
Kathia Marise Borges Sales

PRO-REITORIA DE PESQUISA E ENSINO DE POS-GRADUAGAO - PPG
Ténia Maria Hetkowsky

PRO-REITORIA DE EXTENSAO — PROEX
Maria Celeste Souza de Castro

PRO-REITORIA DE ASSISTENCIA ESTUDANTIL — PRAES
Ubiratan Azevedo de Menezes

PRO-REITORIA DE A(;OES AFIRMATIVAS - PROAF
Wilson Roberto de Mattos

UNIDADE ACADEMICA DE EDUCAGAO A DISTANCIA - UNEAD
Jader Cristiano Magalhaes de Albuquerque

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO — PROPLAN
Marta Rosa Farias de Almeida Miranda
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PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGI\O - PROAD
Luzinete Gama de Oliveira

PRO-REITORIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS — PGDP
Marcelo Duarte Dantas de Avila

PRO-REITORIA DE INFRAESTRUTURA - PROINFRA
Fausto Ferreira Costa Guimaraes

SECRETARIA ESPECIAL DE AVALIA(}AO INSTITUCIONAL — SEAVI
Ivan Luiz Novaes

SECRETARIA ESPECIAL DE RELAGOES INTERNACIONAIS — SERINT
Jardelina Bispo do Nascimento

SECRETARIA ESPECIAL DE ARTICULA(}i\O INTERINSTITUCIONAL - SEAI
Jairo Luiz de Oliveira Sa

SECRETARIA ESPECIAL DE LICITAGOES, CONTRATOS E CONVENIOS - SELCC

Lidia Boaventura Pimenta

SECRETARIA ESPECIAL DE CONTABILIDADE E FINANGAS — SECONF
Rosangela de Carvalho Matos

UNIDADE DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL - UDO
Benjamin Ramos Filho

ASSESSORIAS ESPECIAIS
Antonio José Batista de Azevedo
Marcius de Almeida Gomes
Gildeci de Oliveira Leite

Claudia Silva de Santana

ASSESSORIA ESPECIAL DE CULTURA E ARTES
Isa Maria Faria Trigo
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ASSESSORIA DE COMUNICAGAQ
Tiago Santos Sampaio

EDITORA UNEB - EDUNEB
Sandra Regina Soares

SERVIGO MEDICO ODONTOLOGICO E SOCIAL — SMOS
Isnaia Junquilho Freire Calazans Souza

SISTEMA DE BIBLIOTECAS - SISB
Consuelo Silva Falcao

OUVIDORIA
Cristiane Silva Ferreira
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