EDITAL N° 055/2018
Referente ao Aviso n° 087/2018, publicado no D.O.E. de 16/05/2018.

O REITOR DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DA BAHIA (UNEB), no uso de suas
atribuices legais e regimentais, com fundamento no Decreto Governamental n.° 9.149, de 23
de julho de 2004 e amparado pela Lei Estadual n°® 11.473/2009 (Lei de bolsa auxilio), e
Portaria 2.638/2014, RESOLVE tornar publico para conhecimento dos interessados, e que
preencham as condi¢cfes constantes deste Edital, que estdo abertas as inscricdes para Selecao
Publica Simplificada exclusivamente para servidores da UNEB para funcdo de Gestor de
Polo dos Campi e Extensdes do Projeto Universidade para Todos (UPT) da UNEB,

localizados em Salvador e interior do Estado da Bahia.

01. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
O Projeto Universidade para Todos prepara alunos do 3° ano do ensino médio e egressos da

rede publica do Estado da Bahia, para o processo seletivo de acesso ao Ensino Superior, por
meio de aulas ministradas por monitores, sob a orientacdo e coordenacdo de professores da
Universidade do Estado da Bahia (UNEB).

02. DAS VAGAS

A Selecdo Publica, de que trata este Edital, objetiva o preenchimento de 32 (trinta e duas)
vagas, para Gestor de Polo dos Campi e Extensdes, localizadas nos Departamentos em
Salvador e cidades do interior, constantes do Anexo | deste Edital. Os candidatos

obrigatoriamente devem ser lotados nos Departamentos ao qual concorre a vaga.

03. DOS REQUISITOS

e Possuir a fungdo de Analista Universitario, Técnico Universitario ou Cargo

Comissionado da UNEB com curso Superior.

e Acatar a funcdo conforme numero de extensbes e/ou turmas estabelecidas pela
Coordenacdo Geral do Projeto.

o Nao ser beneficiario de outra bolsa institucional.

e Ter disponibilidade para cumprir carga horaria de 04 (quatro) horas diarias no Polo,
inclusive aos sabados quando necessario.

e Ter disponibilidade para exercer a fungdo em horario ndo simultaneo as atividades que

ja desenvolve na UNEB;



N&o possuir pendéncias de relatorios/atividades na participacdo anterior no Projeto,
caso o candidato tenha atuado em alguma atividade do UPT em 2017.

04. DAS ATRIBUICOES AOS CANDIDATOS

Participar dos Encontros de Formacdo Inicial e Continuada promovido pela
Coordenacéo Geral do Projeto.

Acompanhar o processo de matricula, verificando a documentacdo apresentada pelo
aluno.

Organizar as fichas de matricula dos alunos.

Receber, guardar e administrar e distribuir os materiais pedagogicos.

Supervisionar a frequéncia dos alunos e dos monitores nas turmas da sede e das
extensoes.

Realizar visitas periodicas as turmas da sede e das extensdes.

Elaborar e encaminhar os processos de pagamento devidamente formalizados para a
Coordenacdo Financeira do Campus responsavel pelo pagamento de bolsas do Projeto.
Participar de reunides, quando convocados pela Coordenacdo Geral do Projeto.
Elaborar e encaminhar relatério mensal (por e-mail e impresso), incluindo as
documentacbes especificadas pela Coordenacdo Geral, das atividades e acles
desenvolvidas.

Estar presente nas revisdes e reposicdes de aulas e demais atividades, prestando
assisténcia administrativa e técnica as agoes.

Participar junto com os Monitores e Coordenador Pedagdgico do Polo de aulGes,
seminérios, palestras e atividades afins do Projeto.

Orientar os alunos cursistas quanto ao processo da taxa de isen¢do do Vestibular da
UNEB.

Orientar e acompanhar as atividades desempenhadas pelo Coordenador Pedagogico,
Secretario de Apoio Escolar, Apoio de Servicos Gerais e Auxiliares Financeiros.
Enviar a relagdo de alunos cursistas do Polo aprovados no Vestibular da UNEB e /ou
outras Instituicdes de Ensino Superior.

Enviar a Coordenacdo Geral, ao final do Projeto, a relacdo de todos os colaboradores

com a respectiva carga horaria para emisséo de certificados.

05. DA REMUNERACAO

5.1. A bolsa mensal importa no valor de R$ 1.300,00 (hum mil e trezentos reais).



5.2. O pagamento da bolsa mensal esta condicionado a entrega do relatério mensal e do
cumprimento da carga horaria nas atividades desenvolvidas.

5.3. O pagamento de bolsas sera suspenso, caso ocorra o fechamento do Polo ou suspenséo do
Projeto.

5.4. Ndo havera pagamento de bolsa caso o0 Projeto seja suspenso ou tenha sua vigéncia reduzida
em razdo da assinatura do contrato, que neste caso serd paga proporcionalmente aos meses de

atividades.

06. DAS INSCRICOES

6.1. As inscricOes serdo realizadas nos dias 25/05/18 (sexta-feira) e 28/05/18 (sequnda-feira),
presencialmente, na SALA DA DIRECAO DO CAMPUS (Polo Sede do Projeto) — das
08h30min as 11h30min e das 14h as 16h30min.

6.2. No ato da inscri¢do, o candidato devera preencher a Ficha de Inscricdo, Anexo Il:

a) Na inscricao apresentar os seguintes documentos:

e Fotocopia da carteira de identidade;

e Fotocopia do CPF;

e Curriculo Vitae atualizado e comprovado (para a etapa de Anélise de Titulo);

e Auto declaracdo de ndo acumulacgéo de bolsas;

e Auto declaracdo de possuir disponibilidade de turno para atuar no Projeto;

e Declaracdo, emitida pelo setor competente, do seu horario de trabalho na UNEB;

e Declaracdo da Coordenacdo Geral UPT informando que ndo possui pendéncias de
entrega de relatorios e outros documentos, caso tenha atuado em anos anteriores na
fungéo de Gestor de Polo ou em outra fungéo;

e Comprovante que contenha PIS/PASEP;

e Diploma de graduacao;

e Copia do contracheque atualizado;

e Comprovante de residéncia;

e Comprovante bancario (copia de extrato ou saldo de conta corrente legivel).

07. DA SELECAO

7.1. O Processo de Selecdo sera realizado por Comisséo a ser constituida por ato da Direcdo

do Departamento para esse fim especifico e constara de Entrevista (peso 4) e Analise de
Titulos (peso 6), conforme Anexo 11 deste Edital.
7.2. Serdo homologadas e aprovadas as inscricdes que demonstrem perfil para o Processo

Seletivo, e que atendem as exigéncias deste Edital.



7.3. Etapa | - ENTREVISTA (E)
7.3.1. Participam desta etapa, somente os candidatos que tiveram as suas inscri¢oes
homologadas e aprovadas conforme itens 7.1 e 7.2.
7.3.2. A entrevista sera individual, nas dependéncias do Departamento /Sede do Polo
do UPT por meio da Comissdo nomeada pela Direcdo do Departamento, em
consonéncia com o item 7.1 deste Edital.
7.3.3. A ENTREVISTA sera realizada nas datas determinadas pela Comissdo de
Selecdo instituida para este fim, conforme cronograma do item 7.9 deste Edital.
7.4. Etapa Il - ANALISE DE TITULOS (A)
7.4.1. Sera realizada através de etapa descrita conforme Barema apresentado no Anexo
[11 deste Edital.
7.5. Os aprovados serdo classificados de acordo com a média de pontuacdo que seguird a
seqguinte formula: (E)*4+(A)*6:10 nas Etapas | e Il da selecdo e serdo convocados
obedecendo a ordem decrescente de classificacéo.
7.6. Como critérios de desempate, apds anélise do Barema, serdo considerados, na seguinte
ordem:
a) Experiéncia profissional em cursos de pré-vestibular na funcdo de coordenador ou
secretério.
b) Caso permaneca o empate prevalecera o candidato com maior idade.
7.7. A Direcdo do Departamento divulgara a lista dos candidatos classificados nos murais
administrativos do Campus.
7.8. Os requerimentos de recursos deverdo ser apresentados, com a devida fundamentacéo,
junto a Comissdo designada pelo Diretor do Departamento para realizacdo desta Selecdo

Publica, conforme cronograma abaixo.

7.9. DO CRONOGRAMA DA SELECAO

Periodo de Inscricdes 25 e 28 de maio de 2018
Homologacéo Parcial das Inscrigdes 29 de maio de 2018
Recurso Homologacdao Inscri¢es 30 de maio de 2018
Homologacéo Final das Inscri¢es e Convocacao para )

) 04 de junho de 2018
Entrevista
Etapa | — Entrevista 06 de junho de 2018

Etapa Il — Analise de Titulos 07 de junho de 2018




Resultado parcial 08 de junho de 2018

Periodo de recursos 11 e 12 de junho de 2018

Resultado final 13 de junho de 2018

08. DO RESULTADO
8.1. O resultado da Selecdo Publica sera publicado nos murais administrativos do

Departamento, sendo convocados os primeiros colocados, enquanto os demais passardo a
ocupar um cadastro de reserva e poderdo ser chamados a qualquer momento, caso haja vaga,

no periodo de vigéncia do Projeto para integré-lo no periodo remanescente.

09. DA CONVOCACAO

9.1. O candidato selecionado sera convocado pela Dire¢do do Departamento para assinatura

do termo de compromisso que serd encaminhado a Coordenacgdo Geral da UPT/UNEB.
9.2. O ndo comparecimento na data indicada pela Coordenacdo implicara na desclassificacao
imediata do candidato e a convocacdo do candidato aprovado com pontuacdo imediatamente

inferior.

10. DA INCLUSAO NO PROJETO

10.1. O candidato aprovado no Processo Seletivo de que trata este Edital sé sera incluido no

Projeto se atendidas todas as exigéncias a seguir discriminadas:
10.1.1 Ter sido selecionado e classificado, na forma estabelecida neste Edital.
10.1.2 O Candidato selecionado devera anuir, com a consequente formalizacdo do
termo de compromisso junto a Coordenacdo Geral UPT/UNEB, para iniciar suas

atividades.

11. DA VIGENCIA

11.1. O periodo de vigéncia para o exercicio da funcdo de Gestor de Polo dos Campi e

Extensbes do Projeto Universidade para Todos, esta estimado em 08 (oito) meses, entretanto
estd condicionado ao inicio das atividades do Projeto, o qual sera divulgado apds a publicacao
em DOE do resumo do contrato entre a UNEB e Secretaria de Educacédo do Estado da Bahia
(SEC).

11.2. O inicio das atividades fica condicionado a publicacdo do Contrato entre a Secretaria da
Educagdo (SEC) e a UNEB, e a disponibilizacdo dos recursos pela Secretaria da Fazenda
(SEFAZ).



11.3. E possivel que a vigéncia seja inferior aos 08 (0ito) meses inicialmente previstos, em
razdo da data de publicacdo do Contrato entre a Secretaria da Educacdo (SEC) e a UNEB, e a

disponibilizacédo dos recursos pela Secretaria da Fazenda (SEFAZ).

12. DAS DISPOSICOES GERAIS
12.1. A Coordenacédo Geral do Projeto UPT, podera substituir o Gestor do Polo, a qualquer

tempo, constatado o descumprimento das atribuicbes e obrigagcdes, sendo, nestes casos,
convocado um novo gestor do cadastro reserva, conforme previsto no item 08 deste Edital.
12.2. A carga horaria equivalente a um turno, para cumprimento das acbes do Projeto
Universidade para Todos, deve ocorrer em periodo diverso ao horario do compromisso
institucional (atividade funcional) do candidato.

12.3. Ao se inscrever para a selecdo o candidato aceitara, automaticamente, as normas
estabelecidas neste Edital.

12.4. O ato de inscri¢do gera a presuncdo absoluta de que o candidato conhece as exigéncias
do presente Edital e de que aceita as condi¢cbes da Selecdo, ndo podendo invocar seu
desconhecimento a qualquer titulo, época ou pretexto.

12.5. A inexatidao das declaracdes, as irregularidades de documentos, ou outras de qualquer
natureza que nao atendam as exigéncias deste Edital, ocorridas em qualquer fase do processo,
eliminardo o candidato da Selecdo ou, se identificadas posteriormente, implicard na sua
desclassificacdo, a qualquer tempo, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes da sua
inscricdo, sem prejuizo das medidas legais cabiveis.

12.6. A aprovacdo e classificacdo, dentro do numero de vagas ofertadas, ndo assegura ao
candidato o direito automatico de assuncdo da fungdo, mas apenas a expectativa de ser
integrado ao Projeto, considerando a ordem classificatoria divulgada.

12.7. Este Edital tera validade de 12 (doze) meses a contar da data de sua publicagdo;

12.8. Os casos omissos no presente Edital serdo solucionados pelos membros que compdem a

Coordenacdo Geral do Projeto.

GABINETE DA REITORIA DA UNEB, 16 de maio de 2018.

José Bites de Carvalho

Reitor



ANEXO |

QUADRO DE VAGAS
GESTOR DE POLO DOS CAMPI E EXTENSOES - SALVADOR E INTERIOR

CAMPUS/ POLOS VAGAS
CAMPUS | -DCV  Salvador 01
CAMPUS | — DCET Salvador 01
CAMPUS Il — DEDC Alagoinhas 01
CAMPUS Il - DCH Juazeiro 01
CAMPUS Il - DTCS Juazeiro 01
CAMPUS |V - DCH Jacobina 02
CAMPUS V - DCH Sto. Antdnio de Jesus 02
CAMPUS VI - DCH Caetite 01
CAMPUS VIl — DEDC Senhor do Bonfim 01
CAMPUS VIII — DEDC Paulo Afonso 01
CAMPUS IX - DCH Barreiras 01
CAMPUS X — DEDC Teixeira de Freitas 01
CAMPUS XI — DEDC Serrinha 01
CAMPUS XII — DEDC Guanambi 01
CAMPUS XIII — DEDC Itaberaba 01
CAMPUS XIV — DEDC Conceicao do Coité 01
CAMPUS XV — DEDC Valenga 02
CAMPUS XVI —DCHT Irecé 02
CAMPUS XVII - DCHT Bom Jesus da Lapa 01
CAMPUS XVIII — DCHT Eunapolis 02
CAMPUS XIX — DCHT Camagari 01
CAMPUS XX — DCHT Brumado 01
CAMPUS XXI —DCHT Ipiad 01
CAMPUS XXII — DCHT Euclides da Cunha 01
Polo Avancado de Canudos 01
CAMPUS XXIIl — DCHT Seabra 01
CAMPUS XXIV — DCHT Xique Xique 01
TOTAL 32




Nome:

Endereco:

Bairro:

ANEXO I
FICHA DE INSCRICAO PARA A FUNCAO DE
GESTOR DE POLO DE POLO DOS CAMPI E EXTENSOES

Municipio:

Telefone: CEP:

Data de nascimento: / / E-mail:

RG:

CPF:

PIS:

Matricula

Curso de Graduacéo:
Semestre: Instituicao:
Curso Po6s-Graduagéo:

Semestre: Instituicéo:

a)

Documentos apresentados
Na inscricdo:
( ) Fotocdpia da carteira de identidade.
( ) Fotocdpia do CPF.
( ) Curriculo lattes atualizado e comprovado.
() Auto declaracdo de ndo acumulacao de bolsas.
() Auto declaracdo de possuir disponibilidade de turno para atuar no Projeto.
( ) Declaracéo, emitida pelo setor competente, do seu horario de trabalho na UNEB.
() Declaragdo emitida pela Coordenacdo Geral do UPT, declarando ndo haver
pendéncias de relatorios/atividades na participacdo anterior no Projeto, caso o
candidato tenha atuado em alguma atividade do UPT em 2017.
( ) Fotocdpia do PIS/PASEP.
( ) Fotocopia do contracheque atualizado.
( ) Fotocdpia do comprovante de residéncia.

( ) Comprovante bancéario (cApia de extrato ou saldo de conta corrente legivel)

Data / /

Assinatura do Candidato



ANEXO 111

BAREMA PARA AVALIACAO DOS CANDIDATOS
GESTOR DE POLO DE POLO DOS CAMPI E EXTENSOES
Candidato (a): NOTA:
ENTREVISTA (E)

(considerar a pontuacdo maxima) PONTUAGAC
ITE .
v Abordagem: MAXIMA | OBTIDA
1 Apresentacdo do servidor, com énfase no perfil para 10
0 projeto.
2 Linguagem clara, correta e adequada ao contetdo. 1,0
3 Abordagem sobre as atividades a serem
desenvolvidas no  Projeto, considerando a 3,0
organizacdo administrativa do Departamento.
4 Abordagem das ideias sobre o Projeto UPT 3,0
. Avrticulacdo entre as ideias apresentadas, permitindo a 20
configuracéo do seu todo.
- Subtotal: 10

ANALISE DE TITULOS (A)

(considerar a pontuacdo maxima) PONTUAGAO
I:/IE Titulos/experiéncias: MAXIMA | OBTIDA
Especializacéo 1,0*
1 Mestrado 1,5*
Doutorado 2,0*
Experiéncia profissional anterior na funcdo de Gestor 15
3 de Polo UPT (0,5 ponto/participacdo completa — de 6
a 8 meses).
4 Curso de capacitagdo em area administrativa, com 1,5
carga horaria minima de 60h (0,5 ponto/60h)
. Participacdes em acdes de extensdo universitaria 1,5
como coordenador (0,5 ponto/participacao/projeto)
7 Experiéncia profissional em cursos de pré-vestibular 1,0




na funcdo de coordenador, monitor/professor ou

secretario (0,5 ponto/participagédo/projeto)

Producdo cientifica quais sejam: publicacbes de 1,0
8 artigos, capitulos de livros, trabalhos completos em

anais, publicacOes de resenha. (0,5 ponto/trabalho)

Realizacdo de atividades prioritarias nos ultimos 24
(vinte quatro) meses (a contar da data da publicagéo
deste edital): comissdo de licitacdo, atuacdo como
9 pregoeiro (a), comissao de sindicancia, comissao de 15
processo administrativo  disciplinar, e outras
comissoes regularmente constituidas. 0,5

ponto/comissao)

- Subtotal: 10 ¢
MEDIA [formula: (E)*4+(A)*6/10] 10

OBS:
a) *A pontuacdo da titulagdo ndo sera cumulativa (E-M-D), prevalecendo a maior.

b) A pontuacdo maxima final ndo podera ultrapassar 10 (dez) pontos.

c)

Assinatura da Comissdo

Assinatura da Comissado

Assinatura da Comissado



ANEXO IV

DECLARACAO DE NAO ACUMULO DE BOLSA

Eu, , portador do RG: e
CPF: , residente na Rua /Av.

, n° , bairro:
Cidade: , complemento: , venho

por meio deste, declarar que ndo recebo nenhum tipo de bolsa institucional em instituicdes

publicas.

Assinatura do Candidato



ANEXO V

DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE DE TEMPO

Eu, , portador do RG: e
CPF: , residente na Rua /Av.

, n° , bairro:
Cidade: , complemento: , venho

por meio deste, declarar que tenho disponibilidade de tempo para atuar no Projeto
Universidade Para Todos — UPT / UNEB, no(s) turno(s)

Assinatura do Candidato



