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A Pro-Reitoria de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas - PGDP convida voce,

servidor, para participar da semana formativa TRILHAS EM REDE que

acontecera de 26 a30/10, em comemoracao ao dia do servidor.

O servidor terd como opcao 5 eixos formativos constituidos por minicursos e
mesas tematicas, interligados, que formam TRILHAS DE APRENDIZAGEM. O

servidor tera que percorrer o caminho estabelecido para desenvolver a

competéncia do eixo.

Além dos 5 eixos formativos (COMUNICACAO, TECNOLOGIA, GESTAO,
LIDERANCA e VALORIZACAO PESSOAL), também fardo parte dessa semana:

lives (meditacao, yoga e direitos) e uma Trilha Interdisciplinar. Esta Gltima

com minicursos nao contemplados nos eixos formativos.

As mesas teméaticas fazem parte das trilhas (COMUNICACAO, TECNOLOGIA,
GESTAOE LIDERANCA), mas é possivel apenas participar das mesas.

Aproveite a semana que foi planejada

pensando em seu bem estar, servidor!
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GESTAO II

Redes Sociais:
diferencas e
caracteristicas
- 08 as 12h -

Midias Sociais x
Redes Sociais na
Era Digital
- 08 as 12h -

Lideranca e
Gestao de
Equipes
- 08 as 12h -

Lideranca 4.0
- 08 as 12h -

Fundamentos da
Gestao Publica

- 08 as 12h - Gestao de

Processos

Gestao do -133as 17h -

Conhecimento
-13as 17h -
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Whatsapp
e Fake News
- 08 as 12h -

Mesa Tematica:
Articulacao entre os
entes Governamentais,
Privados e Instituicoes
de Pesquisa — modelo
“Triple Helix”
-14 as 17h -

Mesa Tematica:
Articulacao entre os

entes Governamentais,
Privados e Instituicdes

de Pesquisa — modelo
“Triple Helix"

-14as 17h -

29/10

QUI

Mesa Tematica:
Tecnologias Digitais,
Redes e Processos
de compartilhamento
e Difusao do
conhecimento

- 09 as 12h -

Psicologia Social
e Gestao de
Conflitos
- 08 as 12h -

Vida Funcional
-13as 17h -

Seguranca da
Informacao
- 08 as 12h -

Lideranca e
Coaching

Motivacional: Por

onde comecgar?
- 08 as 12h -

Exceléncia na
Gestao Publica
-13as17h -

COMUNICAGAD

VALORIZAGAO
PESSOAL

Comunicagao Organizacional

Fundamentos da
Comunicacgao

- 08 as 12h -

Nocodes de

Imagem e

|dentidade
Organizacional

e Comunicagao Interna -08 as 12h -

-13as 17h -

Gestao da Emocao:
Bloqueios mentais
que limitam o
servidor
-13as 17h -

Postura e
Imagem
Profissional
-13 as 17h -

Meditacao: Saude e
Ambiente do
Trabalho:reflexdes
acerca da automaestria,
autoestima e
amorosidade

-17h -

Live: Concessao
de beneficios as
pessoas
portadoras de
cancer de mama
- 16h -

Relagoes
Interpessoais no
Trabalho
- 08 as 12h -

Motivacao nas
Organizacoes
-13as 17h -

Mesa Tematica:
Pré-lancamento
do livro
"Transmutacao
dos Bastidores”
-17h -

Mesa Tematica:
Tecnologias Digitais,
Redes e Processos de

compartilhamento
e Difusao do
conhecimento

- 09 as 12h -

Terapias
Holisticas
-13as17h -

Técnicas de Yoga
para uma vida
ainda melhor

- 15h -

Comunicacao na

Era das Redes
Sociais

- 08 as 12h -

Qualidade
de Vida
-13as 17h -

- Sextou -
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EIXO 28/10 29/10
FORMATIVO QUA QUI

Nocoes da Lei Geral de
Protecdo de Dados Importancia da

Pessoais e suas Fundamentos do Inclusao da Nocoes do
R?p.erCUSfoeS,”a. SE| Sustentabilidade Microsift TEAMS
Administragao Publica 17:30 3s 21:30 -  ha Adm Publica -17:30 as 21:30 -

-17:30 3 -30 - - 17:30 as 21:30 -
HS01aS SR80 - 17:30 as 21:30 -

Nocoes de
Elaboracao de
Projeto de Pesquisa

INTERDISCIPLNAR

EAD - ENSINO A DISTANCIA

TECPED - Possibilidades TECPED — Ambientac&o e
Digitais: Recursos e Potencial Tecnologias Digitais na
de Inovacao das TDIC para a Sociedade

Educacao

A Universidade
Publica em Pauta

TRILHA DO CLON

As inscricoes para os cursos dessa trilha sdo através do site www.http://www.extensaounead.uneb.br/
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Como funcionam as trilhas?!

Cada servidor pode escolher a trilha que deseja percorrer, podendo escolher até dois Eixos
Formativos ou um eixo + minicursos da Trilha Interdisciplinar + Atividades Extras + minicursos
da Trilha do CLon, com atencao para que nao ocorra choque de horarios.

As inscricoes das trilhas serao realizadas por eixo e para obter certificacao, o servidor precisa
apresentar o minimo de 75% de frequéncia, no eixo.

As mesas tematicas estao inseridas nas trilhas, desta forma ao se inscrever em algum eixo que
contenha uma mesa, o servidor ja estara automaticamente inscrito para ela. Devera realizar a
inscricao de forma individual, quem tiver interesse em participar apenas das mesas. Nesse
caso, o certificado sera emitido, também de forma individual.

Os minicursos da Trilha Interdisciplinar, assim como as atividades extras, terao inscricoes e
certificados individuais.

Em todos os casos de inscri¢gdes individuais, o servidor também precisa apresentar o
minimo de 75% de frequéncia.
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http://www.extensaounead.uneb.br/

Graziele

Auxiliadora

Tatiana
Marcos

Artur

Alessandra

Thais

Marcelo

Marcia Elio

Tatiana

Milena Lilian

Antdnio

Isabel

EQUIPE ORGANIZADORA

Nilma Elaine

Larissa

A equipe CODEP esta a disposicao no e- mail ﬁpaCitacaO@Une b br

para esclarecer todas as dividas!

As inscricoes serao realizadas e os certificados emitidos através do site:

capacitacao.uneb.br
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